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ALFRED KORDELININ SÄÄTIÖ

Alfred Kordelinin säätiö on vuonna 1918 perustettu apurahasäätiö ja 

yksi Suomen vanhimmista suomenkielisistä säätiöistä. 

Tuemme suomalaista tiedettä, taidetta ja kansanvalistusta vuosittain yli 

kuudella miljoonalla eurolla.

Säätiön tarkoitus:

suomalaisen tieteen, kirjallisuuden, 

taiteen ja kansanvalistuksen 

edistäminen ja kannattaminen.



Säätiö strategia 2025-2035

▪ Strategian keskiössä  sivistyksen läpimurrot. 

▪ Tiede, taide ja kansanvalistus edistävät sivistystä, ihmisten 
osallisuutta yhteiskunnassa sekä kestävää tulevaisuutta. 

▪ Sivistys on yhteiskuntaa jatkuvasti uudistava tieteen ja 
taiteen arvojen kokonaisuus, joka ohjaa meitä kohti 
parempaa maailmaa. 

▪ Läpimurroilla tarkoitamme merkittäviä edistysaskeleita, 
joissa syntyy uusia ratkaisuja, toimintamalleja ja 
ajattelutapoja. 

▪ Säätiön visiona on moniääninen, osaava ja kansainvälinen 
Suomi. 

Säätiö elää ajassa ja sen strategia 
toteutuu apurahansaajiemme työn 
kautta.

Säätiö = rahoittamamme hankkeet



Ajattelutavan muutos

▪ Säätiön rooli on olla mahdollistaja ja 
katalyytti, joka auttaa hyviä hankkeita 
kehittymään. Ei ainoastaan antaa apurahoja, 
vaan avata myös horisontti.

▪ Pistemäiset apurahat eivät yksin riitä. 
Läpimurrot syntyvät, jos luomme 
pitkäjänteisen rahoitusputken, jossa apurahat 
ja uudet rahoitusmallit tukevat toisiaan.

▪ Tavoitteenamme on tukea hankkeita, jotka 
rahoituksemme turvin löytävät oman 
paikkansa, itsekantavuutta ja jatkoa 
toiminnalleen.
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Muutos käytännössä: 
pidempikestoisia ja suurempia 
apurahoja, tavoitteellista 
työskentelyä ja työrauhaa. 

Säätiön eri rahoitusmuodot tukevat 
toisiaan ja mahdollistavat 
pidempiaikaisen työskentelyn.



Kaupunkirahastot
ja kohderahastot
3 % säätiön 
vuosibudjetista 2025

Tiede
Taide
Kansanvalistus
56% säätiön 
vuosibudjetista 2025

Yhteisöt ja 
hankkeet

Säätiön rahoitusmuodot

Suuret 
kulttuurihankkeet
20% säätiön 
vuosibudjetista 2025

Siltarahoitus
Vaikuttavuus ensin Oy
4 % säätiön 
vuosibudjetista 2025

Henkilökohtaiset 
apurahat

Yleishyödyllinen toiminta
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Henkilökohtaiset apurahat
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▪ Kaupunki- ja kohderahastot
8000 – 20 000 €
Paikallisidentiteettiä vahvistaviin hankkeisiin.

▪ Tieteen apurahat
45 000 €,  kesto 12-18 kk
Vastaväitelleille tohtoreille urakehityksen 
edistämiseen.

▪ Taiteen apurahat
45 000 €, kesto 12-18 kk
Tavoitteelliseen työskentelyyn, kansainvälistymiseen 
ja kansallisen arvostuksen kasvattamiseen.

▪ Kansanvalistuksen apurahat
45 000 €, kesto 12-18 kk
Tutkitun ja asiantuntijuuteen perustuvan tiedon 
asemaa vahvistavaan työskentelyyn.

Kaupunkirahastot
ja kohderahastot

Elokuun apurahat
Tiede
Taide
Kansanvalistus

Henkilökohtaiset 
apurahat

Läpimurto



Yhteisöt ja hankkeet
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▪ Kaupunki- ja kohderahastot
8000 – 20 000 €

▪ Taiteen apurahat
50 000 - 100 000 €, kesto enintään 24 kk

▪ Kansanvalistuksen apurahat
50 000 - 100 000 €, kesto enintään 24 kk

▪ Suuret kulttuurihankkeet
100 000 – 300 000 €, kesto 2 vuotta
Kunnianhimoisia hankkeita. Tarjoavat ratkaisuja 
yhteiskunnallisiin haasteisiin taiteen, tieteen tai 
kansanvalistuksen näkökulmista tai niiden 
yhdistelminä.

▪ Siltarahoitus
50 000 – 150 000 €
Jo toteutuneille suurille kulttuurihankkeille 
jatkuvuuden ja vaikuttavuuden tueksi.

Suuret 
kulttuurihankkeet SiltarahoitusKaupunkirahastot

ja kohderahastot
Taide
Kansanvalistus

Yhteisöt ja
hankkeet

Läpimurto Läpimurto Läpimurto



Eri tavoitteille erilaiset työkalut

Vaikuttavuus- 
sijoittaminen

Vaikuttavuus ensin 
rahoitus

Lahjoitusperusteiset 
apurahat

Markkinaehtoinen 

tuotto

Ei taloudellista 

tuottoa

Perinteinen
sijoittaminen

O O D O T E T TU  T A L O U D E L L IN E N  T U O T T O

 



Työkalu vaikuttavuus ensin
rahoittamiselle

Ympäristö

Kulttuuri

Rahoitus ja mahdollinen 

hankevirta

Sosiaalinen 
vaikuttavuus

Vaikuttavuus ensin 

Oy Ab

TYÖKALUT

Lainat

Sijoitukset

Vakuudet

Osakkuudet

OSAAMINEN

Analyysi

Seuranta

Raportointi

VAIKUTTAVUUSHYÖTY

TALOUDELLINEN 

TUOTTO
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